
 
 

Assessment 

 
 

Datos personales 

1. Nombre completo: Fabiola Madrid Cortes 

 

En lo personal 

2. ¿En qué ocupas tu tiempo libre? 

 

La mayoría de mi tiempo libre lo ocupe en trabajar en un rol de comerciante 

de otra manera igual me dedico en navegar por internet y mantenerme 

informada sobre cosas nuevas dentro de la tecnología  

 

 

3. ¿Cuáles son tus pasatiempos y aficiones? 

 

Mi mayor afición es tener actividades que me generen conocimiento  

 

 

4. ¿Qué te apasiona hacer? 

 

Lo que más me gusta es ocupar la mayor parte de mi tiempo en realizar 

actividades que me dejen un ingreso económico, para a su vez 

desenvolverme en diversas áreas de trabajo 

 

 

5. ¿Cuáles son tus objetivos de vida? 

 

Lo que más deseo es adquirir el mejor conocimiento en el transcurso de mi 

vida para así llevar a cabo cualquier actividad que sea necesaria y gane por 

ello. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
6.  ¿Cuáles son tus metas personales? 

Crecer en un ambiente laboral y obtener todos los conocimientos posibles 

 

 

 

7.  Menciona alguna frase o frases que te definan. 

Si quieres algo para tu futuro, empieza por construirlo. 

 

 

8. ¿Cuál consideras que es tu mayor virtud? 

La perseverancia  

 

 

 

 

En lo profesional 

1. ¿Qué estudias? 

Desarrollo de software multiplataforma 

 

2. ¿Por qué escogiste esa carrera? 

Por qué en la actualidad y para el futuro es la rama en la que todo nuestro 

entorno se desarrollara  

 

 

3. ¿Qué esperas de tu carrera? 

 

Obtener conocimientos concretos. 

 

 

4. ¿Qué es lo que más te apasiona de tu carrera? 

 

Que utiliza las nuevas tecnologías  

 

 

5. ¿Qué es lo que menos te gusta de tu carrera? 

 

Por el momento nada. 

 

 

 

 

 

 



 

 
6. ¿Cuál es o sería tu actividad profesional ideal? 

 

Ayudar a empresas a brindar un mejor servicio con la implementación de la 

tecnología  

 

 

 

7. ¿Qué necesitas hacer para llegar a esa profesión ideal?  

 

Poner todo el empeño necesario para realizar las actividades requeridas. 

 

 

 

 

8. ¿Cuáles son tus objetivos laborales? 

 

Adquirir y aprender de lo que brinda un ambiente laboral 

 

 

9. ¿Cuáles son tus metas laborales? 

 

Alcanzar mejores puestos dentro de una empresa. 

 

 

 

10. ¿Has tomado algún curso o taller? ¿Cuál? 

Cursos de MicrosoftTeams 

 

 


